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OGGETTO: nomina RENDICONTATORE Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027
- progetto per il potenziamento degli “Sportelli Ascolto” per il supporto e 'assistenza - psicologica
presso le scuole del Lazio - Obiettivo di Policy 4 “Un Europa pit sociale” — Priorita 3 “Inclusione
Sociale” Obiettivo specifico “Accesso ai servizi di qualita”(Rif. DE n. GO0759 del 24.01.2023).

Titolo progetto: Progetto Sportello d’Ascolto e Sostegno Psicologico

Codice SIGEM: 23004DP000000062

CUP: J82)23000510002

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2019-21 del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;
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VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la Determina della Regione Lazio n. GO0759 del 24/01/2023 avente ad oggetto Programma Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027 - Avwviso Pubblico per il potenziamento degli "Sportelli
Ascolto" per il supporto e |'assistenza psicologica presso le scuole del Lazio - Obiettivo di Policy 4
"Un'Europa pil sociale" - Priorita 3 "Inclusione Sociale" - Obiettivo specifico k "Accesso a servizi di
qualita";

VISTO l'inoltro del “Progetto Sportello d’Ascolto e Sostegno Psicologico”;

VISTA la Determina della Regione Lazio n. G09640 del 12/07/2023 “Approvazione degli elenchi delle
domande ammesse ed escluse Ampliamento della dotazione finanziaria, rettifica degli artt. 6 “durata”
e 22 ” condizioni della privacy” di cui allAvviso Pubblico per il per il potenziamento degli “Sportelli
Ascolto” per il supporto e I'assistenza - psicologica presso le scuole del Lazio — Obiettivo di Policy 4 “ Un
Europa pil sociale” — Priorita 3 “ Inclusione Sociale” Obiettivo specifico K “Accesso ai servizi di
qualita”(Rif. DE n. GO0759 del 24.01. 2023) a.s. 2023/2024-2024/2025;

VISTA la Determina della Regione Lazio n. G14573 del 06/11/2023 di autorizzazione all’attuazione degli
interventi;

VISTO [Iarticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 23 del 20/12/2021 e successive modificazioni e integrazioni con
la quale é stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2021/2025;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 56 del 13/02/2023 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2023;

VISTA la delibera di approvazione del progetto da parte del Collegio Docenti del 02/03/2023 n. 46 e del
Consiglio di Istituto del 16/05/2023 n. 62;

CONSIDERATO che l'incarico in oggetto e attivita finalizzata al raggiungimento degli obiettivi del progetto;

DATO ATTO non suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario né nei compiti
istituzionali del personale della scuola;

VISTO il “Regolamento per la disciplina degli incarichi ad esperti interni ed esterni”;

VISTA la necessita di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute
competenze

VISTO [Iarticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.
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tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
NOMINA

Il Direttore dei SS.GG.AA., Caso Francesco, quale rendicontatore.

L' incarico decorre dalla data della nomina e ha come termine finale il 30.06.2025; la liquidazione
avverra sulla base delle effettive presenze che saranno desunte dal time sheet allegato; le attivita
devono essere svolte al di fuori del normale orario di servizio e devono essere strettamente
funzionali al raggiungimento degli obiettivi del progetto.

Lincarico affidato & di n 66,5 ore da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla
data della nomina fino al termine del progetto.

La retribuzione e quella prevista del CCNL per gli incarichi aggiuntivi.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Giuseppe Alemanno
Firma apposta digitalmente ai sensi del C.A.D.

Per accettazione
DSGA Francesco Caso
Firma apposta digitalmente ai sensi del C.A.D.
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