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Prot. (vedi segnatura) 
ALLA RSU  

ALLE OO.SS.  

AL DSGA  

ALL’ALBO PRETORIO ON LINE 

 
 
Oggetto: Addendum all’Atto di costituzione del Fondo d’Istituto a.s. 2025/2026 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare, gli articoli 40 e seguenti;  
 
VISTO il CCNL comparto Istruzione e Ricerca, periodo 2019-2021, sottoscritto il 18 gennaio 
2024;  
 
VISTA la Circolare 19 luglio 2012, n. 25 del Ministero dell’Economia e delle Finanze – 

Ragioneria Generale dello Stato avente ad oggetto “Schemi di Relazione illustrativa e 

Relazione tecnico-finanziaria ai contratti integrativi (articolo 40, comma 3-sexies, Decreto 

Legislativo n. 165 del 2001)”;  

 
PRESO ATTO in particolare, delle istruzioni contenute nel paragrafo III.1 dell’allegato a 

detta Circolare;  

 

VISTA la nota prot. n. 10827 del 30 settembre 2025 con cui il MIM ha comunicato 

l’assegnazione delle risorse finanziarie afferenti agli istituti contrattuali che compongono il 

“Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa a.s. 2025/26; 
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VISTO che, in base alle risultanze contabili, risultano economie del fondo accessorio relativo 

all’anno scolastico precedente, come da piano di riparto allegato; 

 

VISTA la nota m.pi. AOODGERS 0026752 del 18/11/2025 con oggetto: E.F. 2025 – 

CEDOLINO UNICO – DL 160/2024 – INCARICHI SPECIFICI PERSONALE ATA - AVVISO 

ASSEGNAZIONE DI RISORSE FINANZIARIE, con la quale è assegnata la risorsa finanziaria di € 

203,55 (già inclusa nelle tabelle della Contrattazione Integrativa d’Istituto firmata in data 05/12/2025); 

 

VISTA la nota m.pi. AOODGERS 0049904 del 06/12/2025 con oggetto: A.F.2025 Cedolino 

Unico - Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa – CCNI integrazione MOF - Assegnazione 

risorse finanziarie, con la quale è stata comunicata l’assegnazione di ulteriori risorse finanziarie da 

considerare nella Contrattazione d’Istituto; 

 

CONSIDERATO che la Contrattazione Integrativa d’Istituto è stata sottoscritta dalle parti in data 

05/12/2025; 
 

RITENUTO necessario provvedere alla formale integrazione della costituzione del fondo 

accessorio per l’anno scolastico 2025-2026; 

  

VISTO l’esito dell’istruttoria condotta dal Direttore dei SGA, dott.ssa Alexia Napoletano;  

 

RITENUTO di aderire alle conclusioni dell’istruttoria stessa;  

 

DECRETA 
 

Il fondo per il salario accessorio relativo all’anno scolastico 2025-2026 è rideterminato nel 
modo seguente, lordo dipendente: 
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E 

TIPOLOGIA COMPENSO 
MOF 

Nota MI prot. 
10827/2025   da Cedolino Unico 

TOTALE 

A.S . 2025/26 PG ECONOMIE A.S . 2025/26 

FONDO ISTITUZIONE 
SCOLASTICA 

    €46.945,41 
€ 473,00 
(indennità 

direzione parte 
variabile DSGA 

A.S. 2023/2024) 

€ 454,17 

(indennità 
direzione parte 
variabile DSGA 

A.S. 2025/2026) 

 PG5                   €1.071,30   

€  48.016,71 
€ 473,00 

(indennità 
direzione parte 

variabile DSGA A.S. 
2023/2024) 

€ 454,17 

(indennità 
direzione parte 

variabile DSGA A.S. 
2025/2026) 

FUNZIONI STRUMENTALI 
      €4.694,16 
      € 218,76          

(incremento) 
 PG5  € 0,04  

€ 4.694,20 
      € 218,76          

(incremento)  

INCARICHI SPECIFICI ATA 

                     
€3.186,74 

€ 203,55 
€ 167,32 
€ 517,17 

(incremento) 

 PG5  € 4,47  

€ 3.394,76 
€ 167,32 
€ 517,17 

(incremento)  

AREA A RISCHIO               €0,00   PG5                €0,00  € 0,00  

ORE ECCEDENTI  

                    
€3.165,58 

€ 774,53 
(incremento) 

 PG6  

Cap 2554 Scuola primaria 

€ 17,67 
Cap 2555 Scuola secondaria 

€ 2.740,04             

€ 5.923,29 
€ 774,53 

(incremento) 

ATTIVITA' COMPLEM. ED 
FISICA       €1.157,72  PG12                 €147,17  €1.304,89  

IND. LAVORO 
NOTT./FESTIVO 

                                  
-    

 PG5    0,00  

VALORIZZAZIONE DEL 
PERSONALE SCOLASTICO 

€13.685,10  PG13                        € 38,37   € 13.723,47  

TOTALE GENERALE MOF 
2025/26 

   €75.643,21  
  

     €    4.019,06   €   79.662,27 
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CONSIDERATO che la Contrattazione Integrativa d’Istituto è stata sottoscritta dalle parti in data 
05/12/2025; 
 

PROPONE 
 
di inserire le ulteriori risorse finanziarie in qualità di economie che saranno distribuite in fase di 
consuntivo, come riconoscimento di maggior lavoro relativamente agli Incarichi Specifici, alle 
Funzioni Strumentali e Ore eccedenti, secondo la seguente tabella: 
 

TIPOLOGIA COMPENSO MOF Integrazione nota m.pi. AOODGERS 0049904 del 
06/12/2025 

FUNZIONI STRUMENTALI € 218,76 
INCARICHI SPECIFICI ATA € 167,32 
INCARICHI SPECIFICI ASS. DISABILI € 517,17 
ORE ECCEDENTI € 774,53 

 
Sono, invece, risorse vincolate gli importi relativi all’Indennità di Direzione parte variabile del DSGA 
per gli a.s. 2023/2024 e 2025/2026, che saranno oggetto di liquidazione unitamente all’Indennità 
del corrente anno scolastico, secondo la seguente tabella: 
 

TIPOLOGIA COMPENSO MOF Integrazione nota m.pi. AOODGERS 0049904 del 
06/12/2025 

INDENNITA’ DIREZIONE P. VARIABILE 
1° gennaio – 31 agosto 2024 

€ 473,00 

INDENNITA’ DIREZIONE P. VARIABILE 
a.s. 2025/2026 

€ 454,17 

 
 
Il presente Addendum viene inviato alle RSU e alle OO.SS. firmatarie della 
Contrattazione Integrativa d’Istituto per approvazione della proposta suddetta. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO            
Prof.ssa Elena Biondi 

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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